Tassi di assenza e presenza del personale dipendente, distinti per Area.

COMUNE DI ARNESANO

(Provincia di Lecce)

Percentu;Percentu
ale ale
N. giorni giornate: giornate
N. lavorativi N. giorni N. giorni di di
Area dipendenti | nel mese assenza presenza:presenza; assenza
Affari Generali, Personale, Servizi Demografici, Servizi Sociali, Pubblica
Istruzione e Cultura 8 160 17 143 89,38% i 10,63%
Servizi Finaziari, Economato e Tributi 4 80 7 73 91,25% 8,75%
Assetto del Territorio, Urbanistica 4 80 5 75 93,75% 6,25%
Corpo di Polizia Municipale, Attivita Produttive, Polizia Mortuaria,
Ambiente 5 143 9 134 93,71% 6,29%
Segretario comunale 1 20 3 17 85,00% | 15,00%




