COMUNE DI ARNESANO
(Provincia di Lecce )

Tassi di assenza e presenza del personale dipendente, distinti per Area. Mese: ottobre 2009
N. giorni Percentuale { Percentuale
lavorativi : N.giorni : N.giorni : giornatedi ; giornate di
Area N. dipendenti | nel mese | presenza : assenza presenza assenza

Affari Generali,
Personale, Servizi
Demografici,
Servizi Sociali,
Pubblica Istruzione
e Cultura 8 176 167 9 94,89% 5,11%

Servizi Finaziari,
Economato e

Tributi 4 88 82 6 93,18% 6,82%
Assetto del

Territorio,

Urbanistica 4 88 61 27 69,32% 30,68%

Corpo di Polizia
Municipale, Attivita
Produttive, Polizia
Mortuaria,
Ambiente 5 130 122 8 93,85% 6,15%

Segretario
comunale 1 22 20 2 90,91% 9,09%




